
Leiter/in Geschäftsbereich Finanzen 80-100% (m/w/d) –

Mitglied der Geschäftsleitung

Die Robert Ott AG mit Sitz in Seon (AG) steht seit über 35 Jahren für höchste Präzision in der 

CNC-Zerspanungstechnik. Mit modernsten Fertigungsanlagen und einem interdisziplinären 

Team realisieren wir anspruchsvolle Dreh- und Frästeile sowie komplette Baugruppen für 

Kunden in der Medizintechnik und verschiedenen Industriebranchen. Unsere unternehmerische 

Philosophie beruht auf kontinuierlicher Innovation, kompromissloser Qualitätskontrolle und 

partnerschaftlicher Zusammenarbeit – Basis für nachhaltiges Wachstum und langfristige 

Kundenzufriedenheit.

Wir suchen nach Vereinbarung:

Ihre Aufgaben: 

• Erstellen von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach relevanten 

Rechnungslegungsstandards (aktuell OR)

• Planung, Budgetierung und Erstellen von periodischen Soll-Ist-Vergleichen, Reporting, 

Analysen von betriebswirtschaftlich relevanten Kennzahlen

• Einführung, Weiterentwicklung und Digitalisierung der Controlling- und Finanzprozesse

• Unterstützung und Mitwirkung bei der strategischen Unternehmensplanung

• Implementierung und Kontrolle betrieblicher Compliance- und Versicherungsstandards

• Gesamtverantwortung für das Personalwesen

Robert Ott AG

Oholten 14

CH-5703 Seon AG

www.robertottag.ch

Ihr Profil:

• Abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung, abgeschlossenes Studium FH/Uni oder 

gleichwertige Ausbildung im Finanzwesen

• Vertiefte Weiterbildung im Bereich Finanzen und Controlling

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion im Finanzwesen /  Controlling, 

bevorzugt in einem produzierenden KMU der Schweiz

• Vertiefte Kenntnisse in Finanzplanung, Betriebliches Rechnungswesen, Budgetierung und 

Reporting

• Erfahrungen im Bereich Personalwesen

• Fundierte Erfahrung in der Leitung und Umsetzung von Projekten

• Ganzheitliche Führungspersönlichkeit mit strategischem Denkvermögen, hoher sozialer 

Kompetenz und belastbarem, kommunikationsstarkem Auftreten

• Deutsch verhandlungssicher in Wort und Schrift, Englisch gute Kenntnisse als Arbeitssprache

Wir sind ein innovatives Traditionsunternehmen, das auf Veränderung setzt. Bei uns bringen Sie 

Ihre Führungsstärke ein und prägen Prozesse und Strategien aktiv mit.

Gestalten Sie als erfahrene Führungskraft die Zukunft der Robert Ott AG - Ihr nächster Schritt:

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an a.hofer@robertottag.ch.

Für Fragen steht Ihnen Herr Fabian Meier aus der Geschäftsleitung gerne unter 

f.meier@robertottag.ch zur Verfügung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Gemeinsam erfolgreich!
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